附件：3
评分标准

	机构

名称
	

	序号
	评审因素
	分值
	评分标准
	所得分值

	1
	报价
	30
	满足文件要求且最后报价最低的供应商的价格为磋商基准价，其价格分为满分。其他供应商的价格分统一按照下列公式计算：磋商报价得分=（磋商基准价/最后磋商报价）×价格权值×100。
	

	2
	工作方案
	30
	根据各比选方对本项目的整体布展方案、布展进度计划、布展安全保障措施进行综合评分，布展方案阐述清晰合理，科学完善，布展计划科学有效，布展保障措施完整、合理一等计分区间为30-20分，二等计分区间为29-20分，三等计分区间为20分以下。
	

	3
	履约能力
	20
	各比选方近三年参与大型活动布展的，有一个成功案例得4分，最多得20分（提供相关合同的复印件或扫描件）。
	

	4
	规章制度
	20
	具有良好的单位信誉和健全的公司管理制度或财务会计制度（提供相关证明资料），得20分。
	

	评委
	
	总  分
	


